Notre plan stratégique en action 4¢ année — 2019-2020 santeniagara

Nous creons un Niagara plus sain. Voyez les progres que votre apport nous permet de réaliser.

Des soins extraordinaires. Chagque personne. Chaque fois.
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Cheminement des patients Equipes d'unité Projet de I’'Hopital de Niagara Sud Equipe Santé Ontario (ESO)

Réduire le temps que les patients admis a partir de Former 5 nouvelles equipes d'unite dans les Approbation par le ministere de la Santé du plan Elaborer une stratégie de mobilisation des soins
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patients et en tirer des lecons.

Tenir compte de la perspective des patients et des
familles lors des analyses reflexives sur la
sécurite.
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Partenaires
communautaires

Nous prodiguons des soins attentionnés

Se concentrer sur les eléments essentiels des
soins extraordinaires — créer conjointement et
lancer quatre modules d'apprentissage.
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